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Regulamentpentru intocmirea statelor de func(ii
ale personalului didacticin anul universitar 2022-2023

Cap. I. Aspecte generale

Art. l. (l) Prezentul rcgulament stipuleazi regulile care stau la baza intocmirii statelor tle
fnnc{ii pcntru anul universitar 2022-2023, la nivelul Departamentelor cato func(ioneazi in cadrul
Univcrsitd{ii din Petroqani. Prezentul regulamcnt cstc claborat in baza unrritoarelor acte notmatir c:

- Legea Educaliei Nalionale nr. 1/2011, cu modif-icirile qi completirilc ulterioate;
- Legea nr.28812004 privind organizarea studiilor univorsitare, cu modific[rile ;i completdrile

ulterioar"e;
- OUG 7512005 privind asigurarca calitdtrii educaliei, cu modificlrilc qi oompletirile

ulterioarel
- Ghidul aotivit[lilor de evaluate a calit[trii programelor de studii universitare de licenli 5i a

institr4iilor de invdjimdnt superior elaborat de cdtrc ARACIS in 17. I 1.2006 qi revizuit in

aprilie 2010;
- Standardele specifice plivind evaluarea extelnA a calitilii academice la programele de studii

universitare de licenli Ei de master, actualizate dup[ consultarca cu instituliile dc invilinrint
superior, valabile incepind cu 1 Octombrie 2017;

- Carta UniversitdJii din Petrogani
(2) E,laborarea statelor de func{ii pentru anul universitar 2022-2023 va avea in vedere

rcspectarca urmitoarclor principii fundamcntalc: principiul incadr[rii in prevederile actelor
normative in vigoare care reglementeazd aceast[ activitate; principiul acoperirii financiale a

statului d e .l'unc(ii; principiul perl'ormanlei acad emice.
Art. 2. Funcliile didacticc qi numiml posturilor din statele de funclii se stabilesc linind

seama de: planurile de invi!5mint; formaliile de studiu (anexa l); situalia cursurilor desfiqurate in
comun pertlu mai multe programe de studii de licen{I / masterat (anexa 2); situafia disciplinelor
op(ionale solicitatc in scris de citre studenli (anexa 3); rcpafiizarea pc dcpadamente a sarcinilor
didactice af'erentc anului univcrsitar 2022-2023 de citrc Decanatclc Facultililor (anexa 4); regulile

;i limitclc de constituile a normele didacticc qi dc cercetare in conformitate cu legisla{ia in vigoare;
personalul didactic titular al deparlamentului; prioritilile Facultl1ilor pentru n]enlinerea
standardelor de calitate ale ARACIS la prograrnele de studii universitare de licenli $i de masterat;
incadrarca cheltuielilor efectuate cu salaliilc cadrelol didactice gi personalului auxiliar al
departamentului in venitulile alerente activitifii de invllimant, venituri sare vor include: finanfarea
bugetard, finanlarea din taxe de studiu, finanlarea din contracte de cercetare precum qi alte surse
care pot sd revini fiecirui departament.

Art, 3. Pentru repartizarea corespullzitoare pe depaflamente a sarcinilor didactice af'erente
anului nniversitar 2022-2023, Decanul fiecitei facultiii va emitc notclc dc comand[ rcspcctivc qi va
solicita aprobarea Consiliului Facultilii pentru transmitcrca lor c6tre depaftamentele in cauzd.

Art. 4, Statele de funclii se semneaz[ de cdtre Rcctor, Dccan si Dircctor de Departarrrent.
Toate semndturile trebuie si apari pe fiecare pagind a statului dc flunclii, iar paginile se

numcroteazA qi nu se listeazd fa!6-verso. in statele de funclii nu sunt admise modificdn, qtersituri
sau complet[ri.
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Art, 5. Statele de funclii se intocmcsc pentru intreaga perioadd a anului univcrsitar gi sr.rnt

elaborate de Directorul de Departament. Statele sunt discutate gi avizate in oadrul Departamentului,

respcctiv al Consiliul FacultSlii (Consiliul DPPD sau Consiliul $colii Doctorale). Se va solicita apoi

avizul Consiliului de Administralic, in baza cf,ruia Statclc vor li supusc aprobiirii in Senatul

Universit[trii din Petroqani.

Art. 6. in Statele de./imclii (ancxa 5) sunt inscrise, in ordine ierarhicir, posturile didactice gi

de oercetare ocupate Si voconte, specilicindu-se funcJiile didactice qi de cercctare corespunzitoare
gi lunrdrul siptdmdnal de ore convenlionale la disciplinele din planul dc invSlimint reparlizate pr:

activit[Ii de predare (curs), activitAli de scminar, lucr[ri practicc sau de laborator, indrumarc

studenli / studenli doctoranzi, practici de specialitatc fi activitSli echivalcntc acestora.

Art. 7, Postudle didactice l'czcr/ate temporar sau vacante vor ti acoperite cu pdoritate de

personal titular din Univcrsitatea din Petro;ani, iar in situaliile in care acest lucru nu este posibil, cu
personal didactic asociat cxtem, ce are competenle in domeniul postului didactic vacant,

competellle demonstrate prin evaluarea dosamlui qtiinfific qi profesional al candidatului. Pentru

fiecare semestru al anului universitar, se intocmeqte Siluatia dcoperii po,thtribr didactice vacante

(anexa 6) in care se insereazd date releritoare la numele ;i prenumele cadrelor didactice titulare $i
asociate care acoperd posturile respectivc qi flrac{iunile de posturi sau posturile didactice desc'r"vite.

Cap. II. Forma{iile de studiu

Art. 8. Formaliile de studiu sc constituie in concordanJd cu prevederilc legale qi in func{ie
de resursele financiare ale Facultdlilor Ei Depaftamentelor. Componenla formaliilor de studiu este

prezentata de citrc decani Consiliului de AdministraJie qi se aprobd de c5tre Senatul Universitdlii
din Petroqani.

Art. 9. Decanii vor dimensiona forma{iile de studiu in conlotmitate cu prevederile

standardelor specifice stabilite de cdtrc ARACI S. Pentru desldgumrea eficienti a procesului d idactic
se va urmari ca regull dimensionarea la minimum 25 sndenli/grupd in anul I de studii, respcctiv 15

studenli/grupd in anii urmdtori, cu exceplia anilor terminali gi a speoializ[rilor cu trunchi comun in
primii doi ani. in cazul in care acest numir minim nu poate fi respectat din rafiuni obicctivc,
strategice care lin dc mcn{increa, autorizarea, aoreditarea/reacreditarea uuor programe de studii
tladilionalc din oferta Universitdlii gi./sau care reprezinti oportunitSli de dezvoltare in perspectivd
(suslinute prin cererea calificirilor respective pe piafa muncii la nivel locaVnalional), se va unn[d
ca activitAtile didactice alerente s[ tie incluse in posturi vacante (cu respectarea prevederilor legale

qi l5r[ a afecta constituirea normei de bazd a personalului didactic titularizat in Universitate). Pentru
activitalile didactice respective nu sc vor intocmi relerate de plata cu ora.

Art. 10. Senatul va supune la vot decizia de a inilia, respectiv de a continua derularea
programelor de studii pentru care au optat un numir mai nric de studcnli decAt pragurile stabilite la
Art. 8 (respectiv 25 studen!ilgrupi in anul I de studii ;i 15 studenli/grupd in anii unr.ritori, ou

exceplia anilor terminali). Votul membrilor Senatului va fi cxercitat pentm fiecare program de
studii in parte, dupd ce Decanul flaculti1ii respeotive va cfbctua o expunere de motive cu privire la
necesitatea qi oportunitatea continuirii deru16rii programului respeotiv.

Art. ll. In cazul in care numiml de studenli/grupi este mai mic decAt l0 din diferite cauze
(retrageri, abandon gcolar, repetenlii eto.), programul de studii nu va mai funcliona, iar stndenlii vor
li repartizali la alte programe de studii din aoclagi domeniu sau din domenii inrudite, in t-unolie de

opliunea acestora.

Cap. III. Normarea activiti(ilor didacticc

Art. 12. Norma universitarS. este compusi din nonna didacticl, nonna de cetcetare ;i
activitalile-supoft, iar numdrul total de orc aferent tuturor celor trei tipuri de activitd{i este de 40

ore/s[ptimdni. Norma de cetcetare este explicitati in liqa personal5 de nonnare a activit[lii de
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cercetare $tihificl, iar activitdtile supofi sunt detaliatc in fiqa postului. Un numir de 200 de ore/an

vor fi alocate la dispozilia directorului de departament pentru eventualele activitafi diverse

neprevdzute la data elabor[rii statului dc funclii.
Art. 13. (l) La baza elaboririi figclor de post ata$atc Statelor de Funcliuni ale

Departamentelor elaborate pentru anul universitar 2022 2023 se afld calculul duratei de munci
anuale @MA). Durata notmald a timpului dc munc[ este, in medie, de 8 orc pe 2i,40 de ore pe

sdptdmind, reahzate prin sipt[mdna de lucru de 5 zile.
Durata de muncd anuald se stabilegte astfel:

- Durata unui an 365 zile
- Durata conccdiului anual dc odihni - numir zile lucr[toarc 40 zjlc
- Zile de SAmbit[ qi Duminicl 1 05 zile
- Sdtbitori legale 11 zile

Durata de munoi (N orma de munci) anuald a 209 zrle
fiecirui cadru didactic universitar

in ore, durata de muncl anuall (DMA), ce trebuie acoperiti cu activitAli previzute in Figa

postului, este:

DMA = 209 zile lucrltoarc / an x 8 ore/zi = 1672 orelan

(2) Orete normate in Statele de l'unclii ale personalului didactic qi in Fiqele posturilor pentru
activitAtile cadrelor didactice trebuie sd aibI urmdtoarea justificare fizicd:
. Ore normate pe baza activitililor cuprinse in repartizarile dc ore efectuate de conducerile

facultililor sau depatamentclor pcntru anul universitar 2022-2023 sau a activitililor irnpuse de
realizarea in anul univclsit ar 2022-2023 a rnisiunii didactice a universitdlii (ore justificate prin
volumul necesar al activitllilor viitoare), marcate cu (V) in Fiqele posturilor;

. Ore normate pe baza activitalilor realizate de r:adrul didactic in anul univcrsitar anterior, 2021 -

2022 (.ore justif\oate prin volurnul activitililor realizate in trecut), n'rarcate cu (T) in FiEele

posturilor.
Art. 14. Detalierea activit5lilor din non'na universitard circumscrisi unui post din statul de

func{ii se realizeazd astfel:
I. norma didacticii:

a) activitdli de predare;

b) activitili de seminar, lucrdri practice ;i de laborator, ildrumarr de proiecte/lucriri de an.
II. activitdlile suport:

a) indrumarea elaborlrii lucririlor de licenl[;
b) indrumarea elaboririi diserlafiilor dc mastcr;
c) indrumarea elaboririi tezelor de doctorat;
d) alte activitdli didacticc, practice gi de cercetare gtiinliflicd incluse in planurile de inv[limint;
e l culrd uccrca act i\ italilor d id cct ico-an irt ice satr spon ir c:

g) aotivitali de evaluare;
h) tutorat, consultan{ii, indrur.narea cercurilor ;1iin(ilice studenle$ti, a studcnlilor in cadrul
sistemului de credite transf'erabile;
i) participarca la consilii qi comisii in interesul invilimintului;
j) altc activit[1i profesionale in domeniul stiinlilic de competentS.

III. norma de cercetare - confbrm MelodoLogiei de normare a aclivitii{ii de cercetare

;tiinSific:d. Drrata activiti{ilor de cercetare qtiin{ifici, de dezvoltare tehnologici, de
proiectare, precum 9i de elaborarc ;i publicare de lucriri de specialitate se
simbolizeazI DAC, Sc considcri c[ norma de cercetarc cstc indeplinitri de un cadru didactic
dactr DAC 2 DAC-1ni-. Valorile nrinime anuale DAC-1nim po grade didactice suut: Prol'esor
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conducitor de doctorat: 500 de ore; Profesor: 450 de ore; Conferen{iar: 400 de ore;

Lector/$ef de lucrlri: 350 de ore; Asistent 300 de ore.
Art. 15, (l) Norma didactici sSptirnAnall sc cuantificl in orc convenfionale qi se intocmcitc

in concordan$ cu structura planurilor dc invilSrnint cl etcnninindu-se ca non.ni rncdic siptintAnald,
ind iferent de perioada semestrului universitar in care este efectuatd. Norma medie siptlrndnal5 se

oalculeazi sub forma raportului dintre num[ru] de orc conven(ionale din fi;a individuali a postului
qi numdrul de sipt[mdni prevAzute in planurile dc invdlEmint pentru activitatca didactic[ de

predare, de seminar, lucrdri practice qi de laborator din intregul an universitar.

(2) Num[ru] de ore convenlionale se va stabili astflel:

a, Pentru ciclul de studii universiture de licenlii:
i. activitili de predare (curs):

ora de aotivitA(i de predare - 2 ore cor, venlionale;
ii. activiti!i de seminar, lucriri practicc qi dc laborator, indrumare c1e proicctc/lucriri de an:

ora didactici: ora convcnJionald.
b, Pentru ciclurile de stutlii universitare de masterut ;i doctorttt:

i. activitSli de predare (curs):
ora de activitatri de predare = 2,5 ore convenfionale;

ii. activitdli de seminar, lucrdri practice gi de laborator, indrumare de proiecte/lucrdri de an:

ora didacticd : 1,5 ore convcn{ionale.
c, Penttu conduciitorii de doctorat:

i. se normeazi 0,5 ore convenlionale siptimAnal pentru fiecare doctorand in stagiu, dar nu
nai mult de 2 ore sdptdminal;
ii. conducitorii cu mai mult de 4 doctoranzi irr stagiu igi vor uroludc activitatea suplimentari
cu aceqtia la capitolul alte activitili.
(3) in anul universitar 2022-2023, confonn ar1. 287, al. 13 gi al. 17 din Legea Educa[iei

Na(ionale, precum qi prevederilor OUC 21130.05.2012 privind modificarca qi completarea Legii
Educa{iei Nalionale, Senatul Universitd{ii din Petroqani aprobi majorarca notmei didactice minime,
dar fdrd a depiqi limila a l6 ore convenlionale pe sd.ptiimdnii.

(4) Nomra didacticd sdptimAnali pentru posturile didactice ocupate de personalul cu
funcfia de bazi in Universitatea di-n Petroqani va fi dimensionati astf'el:

Denumire post
Forma de

ocupare

Noma didacticd s[ptdmdnali
Total ore

conventionale
Total ore convenJionalc de
activitdti dc prcdarc (curs)

Profesor universitar Baza t2 Minim 4

Cont'erentiar universitar Baza 13 Minim 4

Lector universitar / $ef
de lucrdri

Baza l5 Mininr 4

Asistent univcrsitar Baza 16 0

(5) Prin exceplie! norrna personalului didaotic pcntru posturile de profesor, confelenJiar, qcf
de lucr[ri / lector care, datoritd specilicului disciplinelor, nu arc in structura postului ore de curs, se

majoreazd cu 2 ore convcnlionalc.
Art. 16. Norma personalului didactic care nu desiigoar[ activitAli dc ccrcctarc atiin{ificd

sau echivalente acesteia se rnajoreazi cu pAni la 4 ore convenlionale, fir'5 a depiqi 16 ore
convenlionale. Ca unnarc, cadrul didactic care realizcazir o durati a activitifilor dc ccrcctarc
DAC < DACminim va avea norma didactici siptlmdnali medie (NDS,41) majoratit cu un

tLEN,Ml/20ll,Alineatul(11)prevedecd"Nornadidacticdapersonctluluididacti<carenudesfii$oqriiactiviltilide
.er(:etare Stiinltici sdu echitalenle acestord este supet'ioctrd celei ninine,.fird u depisi limita maxintd prevtizutd lu
alin. (12), co lbrm decizie i co nsiliului ./ctr:ultd 1ii, ld prolulerea directotl ui de departame t,saudeciziei cotl\iliului
scolii doctorale."
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numir de ore NDSMS, calculat cu relafia NDSM9 = (DAC.ini* - DAqllZ3. NumdrLrl de ore

NDSM5 se poate adluga Ia una sau mai multe din categoriile de activitlti didactice directe A.l.D
sau A.ll.D.

Ca umare, cadrul didactic care rcalizeazd o nonni a activitdlilor de ccrcctare ,,4C <

DACn,ini- va avea norma didactici sdptiminal5 medie (Nr.S,44) majorati2 cu un numir de

ore NDSM5, calculat cu relafia:
NDSM5 = I112 ore, respectiv 84 ore, respectiv 28 ore, respectiv 0 - (DAC,ni,i- - DAC)1128,

Numdrul de ore NDSM5 se poate adiuga la una sau mai rnulte din categoriile de activit[1i

rliclactice dirccte A.I.D sau A.ll.D. in cazul cdnd diferenla DACIni,in, - DIC depd$e$e valorile de

11218412810 pentru plofeso/conferentiar/$ef lucriri/asistent, acestea vor fi acoperite din posturi
vacante.

Cadrele didactice care rlu predau .!-4a sinleticd de rutrmare a activitdlii de cercetare

snini/icii la directorul de departament pAnd in data de 15 septembrie a anului de rapoftare, vor avea

norma miritd pini la 16 ore convenlionale.
Art. 17, in evaluarea perfomanlclor realizate in activitatea dc ccrcctare de personalul

didactic, se va lua in calcul media rezultatelor oblinute de fiecare membru al corpului prof'esoral in
ultimii 3 ani. Daci punctajul total realizat depiqeqtc valoarea rninimi anuall corespunzitoarc
gradului didactic al rapoftorului cu mai u'rult dc 25%, numirul de orc suplirncntar se va repofta
pentru umetorul an calendaristic in propo(ie de 60%.

Art, I8. Prin exceplie, in situalia in care norma didactiod nu poate fi constituitA oonform art.
(11), diferenlele pind la norma didacticd minimd se pot completa cu activitSli de cercetare
gtiinlificd, cu acordul Consiliului Facultilii, la propunerea Directorului de f)epafiament. Diminuarea
nomei didactice este de cel mult 1/2 din norma respectivd, iar ora de oercetare va fi echivalenti cu

0,5 ore convcn{iona1c. La inchcierca anului universitar, cadtul didactic respectiv va trebr.ri s[ lacd
dovada indeplinirii activit5fllor de cercetare asumate, prin intermediul publicaliilor giinlifice gi al
oontmctelor de cercetare/grantudlor derulate. Lista lucrdrilor qtiinlifice $i a activitdlilor de cercetare
derulate, impreund cu dovezile aferente va li depus[ la sediul Departamentuhti si va li supusi
evalulrii in Consiliul Departamentuhri. Cadrul didactic igi va rnen{ine calitatea de titular in lunclia
didacticI oblinutd prin concurs.

Art. t9. (l) Posturile didactice vacantc pot fi ocupate de personalul didactic titular sau,

prin exceplie, de personalr.rl didactic asociat (confom Metodologiei privind ocuparea posturilor
didactice vacanle din slatele de.func{ii cu person.al di.datlic asoci.at), in regim de cumul sau plata cu

ora.
(2) Posturile didaotioe vacantc vor conline in componenta lor doar activitdli dc prcdarc, dc

seminar, de laborator, activitdli pmctice, de evaluare ;i indrumare. Dacd activitdtrile respective sunt

r..emullerate in regirn de plata cu ora, cadrele didactice titulal'e sau asociate vor intocmi referatele de
plata cu ora qi le vor depune lunar la sediul Depaltamcntului.

(3) Posturile didactice vacante care vor fi acoperite in regim de plata cu ora/cumul se vor
constitui pentru poziliile de qef lucriri/lector, respectiv asistent universitar. in conformitate cu
prevedcrilc afi. 287, alin (12) 9i (13) din Legea E,ducalici Nalionale, incircarea posturilor vacantc
va fi d,e I 6 ore convenlionole/sdptitmdnd.

Art. 20. Personalul didactic care exorcitd o func{ie de conducere in oadrul UniversitAlii din
Petroqani poate beneficia de o rcducere a normei didactice de maximum 30o%, cu aprobarea
Senatului.

) LEN, nr l/201t,Alineatul (11)prevecle cii "Norma didacticA a persotalului rlicluctic care nu desldsoarLac vitiiIi de
cercetqre StiiltllJicit squ echiv.tLente acestora e.\te superioarit celei ninime,./drd a depdti limita moximd pratriztrt ti la
alin. (12), conJbrm det:iziei co siliului.lacLltdlii, la propunerea directrtrului de depart.nrcnt, sou deciziei con|;iliului
,tcolii doctorule."
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Art. 21. (1) Activitltile de cercetare gi celelalte activitali supo( incluse in Statul de Funclii
vor fi detaliate in cadrul ./iSei po,vtufui (anexa 7) ;r u lisei perslnale de nornare a acti:titufli de

cercetare ;tiinfficii (anexa 9). Modalitatca de calcul a orclor alocate activitifilor didacticc dircctc,
altor activitAi asociate acestora, respectiv activitililor dc prcgdtire gtiinjificd qi rnctodicd in intcrcsul
invd{imAntului este detaliati in ancxa 8.

(2) Directorii de Departamente vor urmdri completarea /i;e i postului de cdtre fiecate cadnt

didactic din componenla Depa arnentului pAni la datade 15 octombne 2022.
Art.22. Cadrclc didactice pensionate pentru limita de vdrstd in invdlamdntul superior se pot

incadra prin plata cu ora pentru echivalentul unui post didaotic, confbrm articolului 14, aliniatul (3).

incadrarca pc postul respectiv sc poate face numai dupi evaluatca anuali a pcrfbrmanlelor

academice a1e persoanei in carzd, confbrm Metodologiei privind menlinerea calitd\ii de ti.tular

penlru cadrele didactice ,yi/sau de cercetare dupa implinirea vdr,vtei de pensionare, aprobatc de
Senatul UniversitAlii, la propunerea Consiliului FaoultAlii.

Art. 23. Activit[ile privind organizarea qi desf[;urarea cursudlor postuniversitarc dc
dczvollare qi lormate profesional[ continui, respectiv a cursurilor de reconversie profesionali vor fi
normate in statc dc funolii distincte, elaborate de sltre departarnentul organizator. De asemenea,

activitaiile didactice desfiqurate in cadrul Programului de .fbrmare psihopedagogicd in vederea
certiJicdrii competenlelor pentru prolbsia didactjcd sunt cuprinse in statc dc funcJii distincte care

respectd prevedenle prezentului Regulament.

Cap.IV, Posturi vacante propuse pentru ocupare prin concurs/examen de promovare

Art, 24, in statele de funclii pentru anul universitar 2022-2023, se vor constitui posturi
didactice/de cercetare care urmeazi a fi ocupate prin concurs/examen de promovare numai daci in
momentul elaboririi statelor de lunclii se constati c[ pentru anumite programe de studii gcstionatc

in cadrul Departamentului existl o cerere realf, pe piala nluncii, iar aceastd cerere va evolua
crescltor in perspectiva urmitorilor 4-5 ani. Numirul de posturi care pot fi ocupate prin
concurs/examen dc promovare in cadrul Depaftamentului trebuie sA se coreleze cu veniturile pe

care Depaltamcntul rcspectiv le gcnercazi din finanlarea de baz[, taxele de qcolarizare ale

studen{ilor, contractelc dc ccrcetare dcrulatc qi alte surse atrase.

Art, 25. (1) in Universitatea din Petroqani, pot fi propuse pentru ocupare prin
concurs/examen de prornovare posturile didactice ;i de ceroetare vacante din statele de funcliuni ale
Departamentelor, aprobate de Senatul Universitar, in funclie de Planurile Strategice ale

Universitilii, Facultililor gi Departamentelor, cu respectarea pirarnidei posturilor didactice pentm
liecare Depanament. Aceste postuli plopuse lentrr ocupate prin concurs/examcn de ptomovare
trebuie si corespundi strict necesit5lilor Departamentului $i sa respecte urmatoarele reguli generale:

- nu se poate propune pentru ocupale prin concurs/examen de promovare in aoelagi an
universitar mai mult de un post de profesor gi/sau conferen(iar pentru aceleaqi discipline;

- pron'lovarea cadrelor didactice din cadrul Universitdtii din Petrogani se poate efectua numai
pentru gradul didactic imediat superior postului ocupat de cadrul didactic titular.

(2) in decursul nnui an universitar, nurrdrul dc posturi de profesor/conftlenfiar universitar
carc pot fi scoase la concuts va line cont de unnitoarele propo4ii:

(a) dac[ numirul actual de prot-esod gi cont-erenliari rapofiat la num[rul total de posturi
ooupate din Departanlent este mai mic decit 50%, in Departamentul respectiv se vor putea
scoate la concurs cel mult 2 posturi de profesorhonferenfiar universitar;
(b) dac6 nurndrul actual de profesori gi conf'erenliari raportal la num[rul total dc postr.rri

ocupate din Depatament este mai mare sau egal cu 50%, se poate scoate la concurs u11

singur post de prolesor/conferenliar universitar.
Art. 26. Postr-lrilc didacticc constituitc in Statul de Funclii in vederea ocLrparii pnn

concurs/examen de promovare, trebuie si apard in Statul de Funclii intocmit pentru anul universitar

RI-6/3 6134 intocmit,
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respectiv, cu menliunea explicit[ ci posturilc vizate sunt vacante qi pot fi ocupate prin

concurs examen de promovare.

Art.27. Pcntru posturile vacaute propuse sprc ocupare pe parcursul anului urrivcrsitar 2022-

2023, norma didacticii siptdrninali va li cgald cu norma didacticd minimd, stipulati in Lcgea

Educa{iei Nalionale la arL. 281, aliniatul (10). Un astfel de post uu poate sd conlind in structura sa

mai mult de 5 discipline inruditc. nerespectarea acestei condilii determinind imposibilitatea
constituirii postului.

Art. 28. in vederea ocupdrii prin concurs/examen de promovare a posturilor didactice

vacante, nu se pclmite translotmarca postului de titular in post vacant.
Art. 29.

Propunerea de organizare a concutsului/examenului de promovare pentru un post vacant se

face de cdtrc Directorul Depafiatnentului in structura ciruia se afli postul, printr-un
rcflcrat/memoriu avizat dc Consiliul Depaflamentului. RcferatuVmentoriul va conline rcfcriri la

umitoarele elemente: (l) nccesitatea ocupirii postului in contextul realizini obiectivelor din Planul
Strategici Strategia de Dezvoltare a Facultdlii; (2) perspectivele postului; (3) numdtul posturilor
ooupate, exislente deja in aceeaEi spccialitate; (4) araliza statisticA pe ultimii 3 ani privind evolulia
numdrului de candidali la specializdrile [a care se scot posturile la concurs; (5) strategia de
dczvoltare a resurselor umane la nivelul Deparlamentului incluzAnd situa{ia pensionabililor in
urmdtorii 5 ani; (6) strategia cercetdrii Etiinlilice la nive lul Dcpaftamentului; (7) situalia resurselor
financiare atrase la nivelul Dcpartamcntului carc sd facd dovada ci postul carc unneazi a I'i scos la

concurs poate li suslinut in continuare pe o perioadd de cel pulin 3 ani universitari etc.
Art.30.
Dosarul care insole$te referatul/memoriul trebuie sd conlini ;i:
r' FiEa individuald a postului vacant care va fi ocupat prin concurs/examen de prornovare ;i

carc include: (l) descrierea postului; (2) atribufiile/activitdlile aferente postului
respectiv;

r' Fi$ele disciplinelor ilscrise in postul rcspectiv;
/ Salariul minim de incadrare.
Art. 3l. Dosarul conrplet este supus analizei Consiliului Facultd{ii. Dac[ prirneqte votul

majoritiii simple a membrilor Consiliului FacultAtii, dosarul este inaurtat spre aprobare Decar,ului
gi Consiliului de Administratie al Universitdlii din Petrogani, confbrm art.213, alin. (13), lit. (c) din
Legea Educaliei Nalionale nr. I /201 I .

Art. 32. In continnare, procedura de ocupare a posturilor didactice vacante va umra etapele
prev[zute in reglcmentdrile legislative aplicabile la nivel nalonal qi institulional (metodologia-
cadru qi rcspectiv metodologiile inteme ale Universitl1ii din Petrogani).

Cap. V. Dispoz$i Finale

Art. 33. intocmirea Statelor de Funclii gi inaintarea aoestora pentru aprobarea Senatului se

va face dupi urmdtorul calendar:
. 05-09 septembrie: stabilirea fonraliilor de studii previzionate ;i transmiterea

repaltizArii pe departamente a sarcinilor didactice alerente anului universitar 2022-
2023 dc citre Dccanatelc FaoultAlilor;
23-27 septembrie: definitivarea, in urma incheierii sesiunilor de admitere ;i
reexaminare, a formaliilor de studii af'erente anului univcrsitar 2022-2023;i
transmiterea acestora) de la Decanatcle Facultdlilor cdtre Depaltamentele didactir::e;
27-29 septembrie: aprobarca Statelor de Funcfii in cadrul depafiamentelor in
prezellla a cel pulin 2/3 din membrii deparlamentului gi avizarca accstora in
Consiliul FacultSlii;
30 septembire: evaluarea Statelor dc Func{ii de c6tre Rector Ei Prorectori;

RI-6/3 7 t34 intocmit,
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. 03 octombrie: aprobarea Statelor de Funclii de oitre Senatul Universitdlii din
Petro;ani,

Art. 34. Docurncntcle necesare aproblrii Statelor dc Funclii sunt:
. Formaliile de srudiu pcntru toate programele de studii (anexa l);
. Situalia cursruilor (disciplinelor) care se dcsfdqoari in oomun pentru mai multe programe de

studii de licenJd sau masterat (anexa 2);
. Situalia disciplinelor oplionale solicitate in scris de oitre studenfi (anexa 3);
. Repartizarca pe departamente a sarcinilor didaotice a1'erente anului utiiversitar 2022-2023 cle

cdtrc Decanatele Facult[1ilor (ancxa 4);
r Listele cadrclor didacticc asociate, pe Facult[li (anexa l0)
. Situalia sintetici a posturilor ocupate qi a posturilor vacante (anexa 11.a, l1.b);
. Copia procesului verbal de ayizare a Statului dc Funolii in cadrul Deparlamentului (cu

semndturilc a cel pulin 2/3 dintrc menrbrii) (anexa 12);
. Statele de Funclii sernnate de Directorul Departarnentului qi deDecanul Facultilii (anexa 5).

Art. 35. Prezentul Regulament a fost aprobat in $edinla Senatului UnivcrsitSlii din Pehoqani

qi revizuit prin Hot[rdrea Senatului nr. 102116.09.2022.

RECTOR,
Prof. univ. dr. ing. Sorin.6ryS

Ab^\f'*#,&.^::re
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Anexa I .

Universitatea din Petro gani

Facultatea
An universitar:

Formatiile de studiu
pentlu programele de studii ale Facult[Iii

Decan,

Nr.
cfi.

Prosram de studiu
An de
studiu

Nr.
studenti

Nr.
grupe

Nr.
semiglupe

RI-6/3 9134 into<tnit,
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Anexa 2.

Universitatea din Pehoqani

Facultatca
An univcrsitar:

Situafia cursurilor desfiquratein comun
pcntru nrai mLrlLc programc dc studii de liccnli / mastcrat

Nr.
crt.

Denumirea disciplinei
Programe de studii

Semestrul I Semestrul II

Decan,

Rr-6/3 10 /34 intocmit,
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Anexa 3.

Universitatea drn Petroqani
Facultatea
An universitar:

Situafia disciplinelor opfionale
solicitate in scris de cdtre studenli

Decan,

Nr.
cfi.

I)enurnirea disciplinei oplionalc Program de studiu
An de
stud iu

Nr.
stucicnti

Rr-6/i lt /34 Intocmit,
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Anexa 4.

Universltatea din Petro;ani
Facu llalca
An universitar:

Aprobat in qedinla Consiliului Facult5lii din data de....
VIZAT,
Rector,

Repartizarea sarcinilor didactice
afcrcntc Depafl amentului ....................

Decan,

Nr.
cfi.

Disciplina
Program

de studiu,
an de studiu

Numir ore

Semestrul I Semestrul II
C S C S

R t,6/3 12 /34 intocmit,
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Universitatea din Petroqani
Facultatca
Departamcntul
Cadru didactic:
An universitar: ..........

Anexa 7.

Vizat Decan,

Fiqa postului

1.a rela{ii de subordonare

relafii de colaborare
- interne
- externe

1.b

2. ROLUL POSTULUI

Domeniul de activitate:
1 Activitatea didiactici qi dc cercctarc qtiinfifici
2. Acl iv il a lc manageriali

Scop : .............

OBIECTIVE

INDICATORI CANTITATIVI:

CALITAT]VI:

4. SARCINILE TITUI.ARLLUI : .................
activitlli didactice de predarc;

indrumare de ploicctc dc liccn{d qi dc disertafic;
activitdti de evaluare;
rapoftarea tuturor oategoriilor de informa{ii solicitate de conducerea Departamentului ;i de cclclalte
stl'r.rcturi manageriale de la nivelurile superioare cu privire la activit.l{ile didactice qi de cercetare
desflqurate la nivel individual;

- realizarea de contracte de cercetare qtiinlifici fundamcntali qi aplicativl;
- consultalii;
- pub licalea rezultatelor qtiinlifice in reviste ISI, reviste indexatc in bazele de date sau in v olu me le u n or

confcrinlc yi simpozioane de prcstigiu:
- participarea la ;edinlele periodice organizate la nivelul Departanrentului;
- des figr.r'a.r ea altor activitili dcscmnatc dc Scnatul Universitdlii sau de cltre Rector.

Activitate didactici conlbrm G radului didactic:
Pozilia in Statul de funclii: ...................

Rt-6/3 t5/34 Intocmit,
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Codul
activitifii

Denumirea actiYittrfii
Justifi-
carea

normlrii

Norma
anuali
(ore)

A. Activititi normatc in statul dc functii
A,I,D Activitii ti dc prcdare NDSMP :
A,I I.D Activitili de scmina r. laborator.Droiecte NDSMA =

A,VI.D Coordonale doctoranzi NDSM D :
Durata activitltilor didactice directe DADD =

A.I.A Plcgitirca activitllii de predarc

A.II.A PregAtirca activitilii cle seminar'

A.III.A lndrum:rre lucliri tl< diplonrd licenll T

Indmmare lucldri de diseftatie/a bsolvrre T

Coordona reir prl cticii prodrrctive
Cooldon.uea doctoranzilot ill poststa giu

A,\TIII.A.1.A PafliciDarca la corrisiile de admitere la doctorat T
A,VIII.A.1.b Conisii de sustinere a exa rn enelor $i rclcra tclor de doctorat T
A.VUI.A.1.c Comisii de suslinere oubLicd a tczclor dc doctolat T
A.\4II.A.2.a Comisic admitcle Facultate T
A.VIII.A,2,b Conlisic rdrn itcrc LIn ivcrsitttc T
A.VIILA.3.a Evaluarea sinotalea temelorde casi si Droiectclor anuale
A.VII I,A,3,b EvaluarEa si notarea Drobelorde verifi care
A.VIIl.A.3.c Eva Iuarea sinotarea examenelor fina Ie

A,IX.A Activ itirti dc consultatii
n.x.A indrumatea cercurilor stiintifice
A.Xt.A Indrumarea studentilorECTS (alegerea ruteior nrofesionale)
A.XILA.a Paft icipare activitate Senat T
A.XII.A.b Participare ConsiliLrl facultilii T
A.xII.A.c Particioare la activitatea de conducere a Deoarlamentului T
A.XII.A.d Particioare Comisie Uniyersitate sau Facultatc T
A.XII.A.e Alte activitAti (inloclnire stale de funclii. orare) T
A.XII.A.f Participare la elaborarca do cu nr ontatici dc acrcditarc pcntru

prograrnele de studii
T

A,XIILA.a Elaborarc subiectc, probe/teste scrise, supmveghere,
corectare si notarc luctiri gmd didactic II T

A,XIII,A.b Comisie examcn oralg.rad didactic II T
A,XII],A.C Indrurnare lucriiri rn etod ico -stiin tifice sradul I T
A,XI II.A.d Comisie suslinele lucriri qratlul I T
A.XIV.A Activ ititi de prom ovare ;i eva lua re cadre dida ctice in

invd temantul superior
T

Durata altor actiYitifi DAA =
B. Activitltile de pregltire $tiintifici $i mctodicE si alte activitlti in interesul invitlmArtului
B.I Activiteti de Dresatire individuali (autoDerfectionare)

B.II Audiere de cunuri sauDregitire postnniversita ri
B.II I Rapoftare infomr alii solicitate de conducetea

Depafiamentuluifi de celelalte strlctuli r'r'ranageriale cu
privire la activitilile didactice 5i de ce:cetare individuale

T

B,IV Participare la confednte, simpozioane T
B.V Oryanizare de manifestAli itiilltifice T
B.M.a Inliinlare 5i rr odenr iza le la bola toa le T
B.VI,b Rcalizarca dc stand T
B.Vl.c ljocumenlrliicelltre de cerceta rc a cre d ita te 1'

B.VI.d Autodzare de labolatot T
B.\rl.e Pla nu Ii de rcorgl n izr rc 5i Jota rc spa !ri dc llr \ ;lar]]lir]l T
B.VII Olglnizrree de.chintbr.ri J c.rdeln icc 1'

B.VIII Paflicipare la Droglame intcmationa lc T
B.tx Pefeclionarea pregatirii pedagogice
B.X Activitate de conducerE la nivelul colectivelor privind

continutulsi tehnolosiile didaotioc

Rr-6/3 t6 /34 fitocnit,
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Durata activitifilor de pregitire itiinlifici 
'i 

metodici qi altor actiyitili ir interesul
invitimAntului

DAB:

C. Activiti(ile de cercetare gtiinfifici, de dczvoltare tehnol0gici, de proiectarc sau de crcalie artistici, prccum 5i

activititilc de elaborarc si publicare de lucrdri dc specialitate
C.I Cercetare De bazd de contmct T

C.II Elaborare de inventii si inovalii T

c, I.1.a ElaboralE de c54i;i capitole de c5(i publicate in editud
intemationale

T

C.III.1.b Elaborarc dc cI (i ;i capitol de cA{i puhlicate in editu
nationa le lecunosoutQ (lN(lS T

C.III,I .C Elaborarede cd{i si capilolde cdrli publicatein alteedituri T

C.III.I.d Publicare de articole in reviste ISI cu factor relativ de

influentd > 1

T

C.lll.1.c I\blicare dc articolc in rcviste ISI cu factorrclativ de

influentd < I
T

c.rU.1.f Publicare de aticole in reviste reviste ISI flra factorde
impact

T

C.lll.1.g Publicare de articole in leviste indexate in BDI T

C,III.1 .h Publicare de artioolc in Alte revisle rccunoscute CNCS T

c.rIl.1.i Publicare de lucdri $tiintillce in volume a le unor confcdnle
cota te lSl

T

c.Ilr.1j Publicare de lucrlri $tiintifice in volume alc unot confetinle
intcmationa lc si nationalc

T

C.III,I,K Publicare de lucliri Eliinlificc in volumc a le unor conferinfe
naliona le cu comitet rle progra m

t'

C.l I I.2.a Coor donarc studcnti Ia m anifcstdri $tiinlifice studentegti T
C.III.2.b Coordonarc studenli la competifii sportive T
C,I I I.2.C Sustincrca tezei de doctorat T
c.lll.2.d Elaborarc documente CEEXI PNCID; CNCS; FP 7;EPSON T
C.lll,2.c Editare reviste nationale $i intemationale T
c.ll1.2.f Recenzie cir[i T
C.III.2.g Recenzia a(icolelor $liintifioe din tari T
C.III.2,h Recenzia articolelor ;tiinlilice din striinttate T
C.III.2,i Cor'rtructe de voluntaria t T

Durata activititilorde cercetare $tiinlifici DAC =
Durata de munci anuali (1656ore/an*20ore/an)

DMA = DADD + DAu{ + DAB + DAC : .............,,,.
DMA =

TehnoLogie computeriza6, telelon, far., alte echipamente de birou, consumabilc.

6, DEPLASARI CURENTE

in interesul seruiciului func{ie de necesitili: docunlentare, pafticipiri la conferinle nalionale $i
internalionalc, participAri ia cursuri dc pcrfcclionarc.

7. DOCUMENTE ELABORA,TE/ SEMNATE i AV IZATE SI CIRCUIT RELATIONAL

Rr-6/3 1',7 134 lntocmit,
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A iN CADRUL UNIVERSITATII
. prime;te informaliile ;i metodologii cadru aprobate necesare des16q;urdrii activitAlii de la

conducerea universitSlii, senat sau terli;
r intoc:ne$te docurnentele solicitate de sh'ucturile ierarhice ale universitiJii;
. concepe 5i realizeazi materialele necesare brurei deslEquriri a procesului didactic: cut'rioulult,

fiqe dc discipline, culsLrri, studii dc caz, aplica{ii, prezcntlri aferente disciplinclor;
r concepe $i realizeazd materialele nccesare pentru sistemele de evaluare (teme d e c as [, te m e

de referate, teme de proiecte dc licen1i, disertalie, teste iji grilc dc cvaluare) aferente
disciplinelor gi specializlrilori

r complctcazl qi sernneazi note in cataloagc, dosare personale.

B iN AF^RA U\IVERSI IATII
. fittalizeazil 9i susline lucririlc de cercetare gtiinli1ic5;
. promovcazd of'erta educa{ional6aUniversitd(ii;
. realizeazi corespondenta cu padencri universitari dinlara 9i din strdin5tatc.

Pentni toate documentele, ayizoreu accstora se rcaltz.eazd conform Metodologiilor apfobate de Scnatul
Universit[{ii, iar circuitul relalional al docunrentclor cste stabilit conlonn Regulamentului dc o rg:rrtiz are g i

funclionare respectiv cu diagramele de relalii, precum gi a altor standarde, n o rmativ e in v igo are p riv in d

Sistemul de Management al Caliti(ii, $i corespultz Ator Sistemului infonnajional al Universititii.

8. NDITIIDE LUCRU

in birouri, spalii de invi{irnAnt (amfiteatrc, scminarii, laboratoare) amena.jatc la sediul UniversitSfii din
Petroi;ani;
Pe tercn in cadrul campaniilor de experimentiri aferente contractclor de cercetare qtiinlificL

De dorit Oblisatoriu
Presitire / scoli necesare
- nivel
- tiD scoala / mcscric / sDccialitatc
- cursud de califlcare / specializare / pcrt'ectionzre

B, Comoetente/ sneciale *
C, Vechime

- durata
- in ce specialitate

D. Cunostinte necesare
Limbi strdine
alte condilii

E. ADtitudini (se va exolicita)
E,I Fizice si senzoriale
F,,2 Psihice
83. TrSs6turi de caracter
F. Cultura seneral[ / de soecialitate* Se completeazd. detaliat la sfdrsitulformularului, dacd este cazul.

Luat la cunoqtinla,

Numele qi Prenumele

Data:

Director de depaltament,

Semnitura:

RI-6/3 l8/34 lntocmit,
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Anexa 8.

NORMAREA ACTIVITAI ILORINCLUSE iX nrSA rOSrUlUr

ActivitiJile normate in Statul de funcfii al personalului didactic se inrpart in doul tipuri:
. activitlfi didactice dircctc, constdnd dir, cursuri (activitali de prcdare), serninarii, laboratoare,

lucriri practice, proiecte de an sau alte activitl{i similare accslora la disciplinele inscrise in coloana
(8) a Statului dc funotii al personalului didactic; orele normate pentru activitifi didactice directe
se inscriu in coloanele ( 12) - ( 17) din Statul de func1ii al personalului d id ac tic, in coloana (l l)
rczultl prin insumare norma didactici siptimAnall medie (IVDS,4I), iar durata activitiJilor
didactice directe (.DADD), reprezentind una din componentele duratei de muuci anuale, se poa te
determina cu rclatria:

DADD=28\NDSM

. alte activititri, constand din pregltirea activitdtrilor didactice directe, indrumarea activ i titi loI d e

practici, indrumarea lucrdrilor pentru cxarncneie de finalizarc a studiilor, evaluarca prcgdtirir
studcnlilor, consulta{ii acordatc studentilor, indrumarca cercurilot $tiinlificc studenleqti,
participarea in comisii gi consilii in interesul inv6!5mAntului, pafiiciparea la activitSli de pregitirc
gi promovare a cadrelor didacticc; suma orelor normate pcntru alte activitili, denumitA durata
altor activitl{i (D,4,4) sc inscrie in coloana (18) din Statul de func{ii a[ pc$onalului didactic, fiind
o alti componentl a duratei de murci anuale.

Deoarece, conform Afi.. 287 , aliniatul (l 2) din Lcgea Educaliei Nalionale nr. 11201I , norma
didacticd slptiminalS in inviJimintul supcrior cste de cel nrult l6 ore, durata a c tiv it lfilo r no rmate in
Statul de functii al personalului didactic (DlN) trebuie si fie:

DAN = DADD + DAA <672 ore/an (:16 ore/siptdmini x 42 siptimAni/an).
Durata DABC : DMA - DAN > 984 ore/an (: 1656 - 672) tlebuic acopcritri cu activitlfi din

categoria B, adici activitlli de pregitire gtiinlificl gi rnetodici $i alte activitdli in interesul in v 5{imintu lui;
activititi din categoria C - activitdli de cercetarc gtiin jific5, dc dczvoltare tehnologicS" de pro iec tare q i d e

crealie artisticA sau din categoria A, de tipul Alte activitlri, neincluse in Dz{/I.
Activitl1ile ce se includ in Statele de t-urclii ale personalului didactic qi in Fiqele postuilor sunt c e le

prevlzute in Anexa 3 - F'iqa poshrlui tipizatd din Contractul colectiv de muncI un jc la n ivcI dc ramut i
invalilment, pub licat in Monitorul Oficial Partea a V-a ,rc.9106.122001. Accstc activit[li s c n orm ca zd p c

baza urmitoarelor prevederi:

A. ACTIVITATILENORNIATE iN SflfUf, On FUNCTII se dir.nensioneazi astfel:
. ACTTVITATILE DIDACTICE DIRECTE au normarea justificati in varianta (V), fiind activitdli

ouprinse in repartizirile de ore elaborate de conducerile facultililor sau dcpartamcntclor pcntru anu I
universitar 2022 2023; accste activiteti cuprind:

o A.I.D. - activit[{i de predare: l cursuri la studiile univcrsitarc dc liccnld; 2. cursuri la studiilc
univcrsitare de masterat; 3. cursuri la studiile universitare de doctorat; 4. alte cursuri (preJegeri)
nomate la forme moder-r, e de invi!5n'6nt universitar.
Orele normate pentru activitifile de predare se inscriu in coloanele (l 3) qi (14) din Statul de func{ii

al personalului didactic, iar in coloana ( 12) rczulti prin sumare norma dida c tic I s i ptlm e n al i m e die a

activitllilor de predare (NDSMP);
o A.II.D. - activitlJi de seminar, proiecte de an, lucriri practice qi de laborator: I . activiti(i de

seminar; 2. indrumarea realizirii proiectelor de an; 3.lucriri practice;i de laborator. Orelenormatc
pentru activitilile de seminar, proiecte de an, lucrlri practice qi de laborator se inscriu in
cotoanele ( I 6) qi ( I 7) din Statul de f'unctii al personalului didactic, iar in coloana ( I 5 ) re zu lta p rin
sulnare norma didactici sdptiminall medie a activitifilor aplicative (NDSMI);

o A.III.D. - activiti{i de indrumare a doctoranzilor in stagiu; se normcazi0,5 orc convcn!ionalc
siptlrndnal pentru fiecare doctorand in stagiu, dar nu mai mult de 2 ore siptlmenal, iar in coloana
(11) din Statul dc func{ii al pcrsonalului didactic sc inscric norma didacticl siptlm0nali mcdic a
activititilor de conducere a doctoranzilor (N1) SMD 12);

Norma didacticl siptiminali medie (ND.S.tll) este:
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NDSM= NDSMP+ NDSMA+ NDSMD,
iardurata activiti{ilor didactice directe (D,4DD), reprezentAnd una din componentele duratci dc m uncd
anualc, sc poate determina cu rcla(ia precizatl anterior: DADD:28 x NDSM,

. ACTMTATILE incadrate in categoria "Al,'l'Ii ACTIVITATI" se normeazd astfel:
r A.l.A - activit[file de pregitire a activitiJilor de prcdare au normareaj ustificata in vadanta (V)

qi sc dimensioneazi acordind cite o or5 pentru fiecarc ori convcntionali de c urs; d urata anu ali a

activitalilor de acest fel este ,D,,{.{or:28 /. NDSMP ;

. A,ll,A - activiti{ile de pregltire a activitifilor de seminar, proiecte de an, lucr[ri practice qi de

laborator au nol mareajustificat[ in varianta (V) qi se dimcnsioneazi acordAnd ciite o ori pentru
fiecarc orI convenlional[ de astfel de activitlti; durata anuali a activititrilor de acest fel este D,,l,.l

:28 \ NDSMA I

o A.IlI.A - activitifile de indrumare (conducere) tr proiectelor de diplomiilucririlo r de licentI
au nonnarca justificati in varianta(T);i sc dimcnsioneaz[ acordind c6te l4 orc pcntru un proiect
sau o lucrare; numirul dc proicctc sau lucrdri indrumate (condusc) dc un cadru didactic trcbuic si fic
IYIF S 10, iar durata anuald a activitdlilor de acest fel este D,41, 

,,,- 
).4 x NLF;

r A.IV.A - activititile de indrumare (conducere) a lucrlrilor de disertafie sau de absolvire
pentru toate formele de pregltire postuniversitari prevlzute in planurile de invlliment ar.l

normarca justificat5 in varianta (T) gi sc dimcnsioneazi acordAnd cdte 1 4 orc pcnhu un proiec t sau o
lucrare; numirul de proiecte sau lucrdri indumate (conduse) de un cadru didaotic trebuie si fie NZ <
10. iar durata anuali a activitdtilor de acest fel este D,4 A,r,r- 14 x NL;

. A,V.A - activitflfile de indrumare a practicii productive fi/sau pedagogice, inclusiv pregitirea
acestora au normarea justilicatl in varianta (V) ;i se dimensioneazl acoddnd cite I 0 de ore p e ntln
fiecare forma{ie de studen{i indruniat6 (care poate fi alclturti din L..I grupe); d o.d N." n u mlrul

forma{iilor de studen{i pe care cadrul didactic le conduce la practioi in anul universitar 2022 2023,
so va respecta oondilia N 

,, 
13, iar durata anuali a acestor activiteti vafi DAA rr: l0 xN 

p;
o A.VI.A - activitiJile de indrumare a doctoranzilor in poststagiu au normarea justificati in

varianta (V) qi se dimensioneazi acodind cdte l4 orc pentru fiecare doctorand in p oststagiu care
linalizeazi lezain cursul anului univ ersitr 2022 - 2023; cadrel.c didactice conducitoare de docto rat
vor aprecia numirul doctoranzilor c are f inalizeaz.d,teza in cursul anulu i 2 022 - 2 02 3 , Nro $ i v o r

calcula durata anuala a activititilor dc accst fcl cu rclatia DAA 
,r,= 

I.+ x N 
n; 

pcnffu conducitorii dc

doctor-at care au un nurnir de doctoranzi in stagiu N r*ou 4 se va suplimenta dlrata DAA 
rr.,

(calculatl considednd doctoriurzii care finalizeazd te:za) cu un numir de ore egal cu I 4 x (Nr*r - ,1);

o A.VIII.A - activitlfile de evaluare se dimensioneazi in fiurc{ie de specificul acestora, astfel:
I . Evaluarea in cadml pregdtirii prin doctorat, cu normarca justificati in varianta (T):
a. - pentru participarca in comisia concursului dc admitcrc sc acordd l/2 ore/candidat;
b. - pentru participarea in comisiile de sus{inere a examenelor sau refemtelor de doctomt se acordl 3

ore/candidatl
c. - pentlu paticiparea in cornisiile de suslinere publicd a tezelor de doctorat, inclusiv evaluarea tezei

se acordI l0 ordcandidat (nunai dacl activitllilc nu sunt rcmuncmtc suplimcntar).
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere, cLr lloflnarea justilicati in varizrnta (T); pentru

participarea in comisrile de admitere pe facultate sau universitatc sc ac ordd 4 0 o r c/s e siu ne (n u mai d a c d

activitatile nu sunt remunerate suplimentar);
3. Evaluarea in cadrul activitililor didactice directe (curs, seminar, ploiecte de an, lucrlri de

laborator etc.) la drsciplinele din planul de invi(im6nt qi la fonnele d e eva luare a p regi tili i p revdzu te in
prog'amclc analiticc Ai in fiqclc disciplinelor, cu non.nan:ajustificati in vananta (V):
a. - pentru evaluarea $i notarea temelor dc casd 5i proicctclor dc an sc acordi l/3 orei(student ti temi-
proiect);
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b. - pentru evaluarea $i notarea la probclc dc vcrificare programatc pc parcursul semestrului la d is cip linc I c

prevAzute cu ,,verilican" in planul de inya[Amant se acorda 1/3 0rc/(student ii probi)i
c. - pentru cvaluarea $i notaroa la cxaminarea finali la disciplinele prevbzutc cu ,,exanten" in planul dc

inv[11mint se acorda 1/3 ore/(student qi probl).
La detenninarea du atci anuale a activitltilor de evaluare precizate la p u nc tul A,V II I.A.3. s e v a

considcraun nurir dc studcnfi echivalent N 
,-= 

1,3 x 
{ro, 

A'rn fiind numdrul studentilor (fizici) cu carc se

realizeazd activitatea, iar cocficientul [^r: I ,3 linc seama de faptul ci toate activitdtilc de evaluare sc rcpeti

(o dati sau de mai rnulte ori) cu studcnlii care nu le promoveazila primr programarc,
Durata anuali a activitililor de evaluare este notati D,{,4rrrrr;

. A.IX,A. - activitl{ile de consulta{ii au normarea justilioatl in varianta (V) i;i se dimcnsioneazi
acoldand la fiecale disciplini 1 or5/siptimini, durata anuald a accstor activitili ftind DAA 

u,r= 
l4

x N , N fiind numirul disciplinelor din Statul de funclii la cate urt cadrLr didactic acordi
l'C DC

consultalii;
o A.X.A. - activitifile de indrumare a cercurilor $tiintifice studentesti au normarea j u sti ficat.{ in

varianta (V) ;i se dinrensioneazS acodAnd colectivului dc cadrc didactice care indr-umir fiecare c et'c

qtii4ific o orlisiptimani, durata anualii a acestol' activitili tlin dnotati DAA rr;
o A.XI.A. - activitiJile de indrumare a studentilor pentru alcgerea rutei profesionale in c a d r u I

sistemului de creditc transferabile qi alte activit5{i de consiliere a studenfikrr (alegerea

disoipiinelor oplionale, inscrierea la culsurile facultative etc.) au nomarea iustificati in varianta (V )
qi se dimcnsioncazd acordAnd l16 ore I student indrumat qi 56 ore/an pentru activit[file de

consiliere (cite doui oreprogramate sdptimfural de fiecar-e cadru didactic pentru a fi prczcnt la
departarnent gi a desfaqura activitdli de consiliere a studcnlilor), durata anu ali a ac es tor ac tiv itiJi
fiind no tatS D,4.,I Accstc activititi vor fi incluse in fi;a postului dc cdtre coordonatorii de

AXI

programe de studii, precum gi de cltre tutorii dc an.
. A.XI I.A. - participarea la activitlJile divercelor comisii 9i consilii in interesul inv i f imi ntu lui

sc normeazd cujustificareain varianta (T) 9i sc dimensioneazi astfel:
a. - pentru participarea Ia activitifle SenatuLui Universitllii se acodA 20 ore/an;
b. - pentru participarca la activitllile Consiliului Facultltri se acordi 14 ore/an;
c. - pentru participarea la activitililc managcrialc alc Consiliului Depatamentului se acordi 28 ore/an;
d. - pentru participarea la activitlJile unei comisii alcituite de conducerca universitalii s au fa cultllii s e

acordi maxim 8 ore/an fiecbrui membru daci numdrul de orc alocat nu ostc menlionat in mod explicit irn

decizia de numire in con.risia rcspcctivd - sc nomezzi cu justificarea in varianta T;
e. - pentru activiti{ile de organizarc a proocsului dc invlllmant realiza te La nivelul dep artamc ntc Ior s au
facult[tilor se acordi: 20 ore/an pentru intocmirea Statelor dc funcJii ale personalului didactic; l0
ore/orar-semestru pentru intocmirea prog:'amelor orare semestriale.
l'. - penhu participarea la elaborarea documentajiei de acreditare/reevaluarc a unui program de s tu d iu d e

licenl[ sau masterat sc acordi colcctilului dc lucru, de cltrc conducerca departamenfului, un numir to tal
de 100 de ore/program! carc sc distnbuic dc citre Decan membrilor colectivului in func{ic dc aportul lor
efectiv la rcalizarea activitl1ilor care le-au lbst repadizatc; pind la 60 do ore/an pe tru activitdtile
desfigurate de nrembrii Cornisici pcntru Evaluarea gi Asigr.rrarea Caliti4ii; 80 de orc/proicct partru
elaborarea documentaJiei pentm oblinerea de fin,mtzue pe bazi de granturi altelc dccit celc de c erce tare
(se normeazi cujustificarca in varianta T).

l)urata anuali total6 a acestol activititi se noteazii ,ll

o A.XIII.A. - activititile privind promovarea cadrelor didactice din invi(imffntul preuniversitar
au nonnarea justificati in varianta (T) 9i se dimensionezi, in funclie de specificul acestora, astf'cl:

a. - pentru inspecliile gcolare speciale pentru evaluarca dc spccialitate, metodici qi pedagogic i in c adrul
cxamcnclor dc gradul didactic II se acordl 8 ore/an (numai dacd activitililc nu sunt remunerate
supIimentar);
b. - pcntru claborarca subiectclor pcntru probcle olale, examinarea la aceste probe gi notar ea lucririlo r in
cadrul examenelol de definitivat qi de oblinert a gadului didactic II se acordi l/2 ore/candidat (nurnai
dacd activitSlilc nu sunt rcmuncmtc suplimcntar);
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c. - pentr! irldrumarca $i evaluarea fiecirei lucrlri mctodico gtiin(ifice de oblinere a gradLrlui didactic I
se acorda l4 ore/an (numaidaci activitdrileilu sunt remunerate suplitnentar);

d. - penhu palticiparea la comisia pcntru suslinerea lucririi dc oblinere a gradului didactic I sau la

comisia de concurspenhx ocuparea posturilor didactice vacante se acordi 7 ore/candidat (numai daci
activitatile nu sunt remunelate suplimentar).

Durata anuale totalS a accstor activ itid\i se noteazi DAA ,\fl;
o A.XIV.A. - activitifile priyind pregitirca ii promovarea cadrelor didactice din inv I JI mintul

superior au normarea jnstificati in varianta (T) 9i sc dinrcnsioneazi acordAnd I 0 ore pentru fi c care
pafticipare intr-o comisie de concun. Durata anualS totalA a accstor activitAti cstc notatl /),4,4,{x/r,.

B. ACTIVITATILE DE PREGATIRE $TIINTIFICA $I METODICA SI ALTI ACTIVITATI iN
INTERESUL INVATAMANTULUI se dimensioncazit astfel :

o B.I - activiti{ilc dc pregltire individual[ (autoperfecfionare) au nomrarea justificati in varianta
(V), durata anualS a acestor activitdti fiind 1)lrr: 90 ore;

o .8. II - audierea unor cursuri sau parcurgerea unor modulc de curs sau parcurgerea completl
a fbrmelor postuniversitare de invllimint in domeniul de activitate sau intr-unul
complementar sc nonncazA in varianta (V), pebaza progran.rului cunului sau modulului dc curs, cu
avizul gefului de departament (care h ebuie sI confirme ci activitilile se desfiqoali in interesul
procesului de ?nvi{imint din universitate) 9i aprobarea conducerii tacultA(ii, durata anual[ a a c e sto r
activiteti fiind nototd DA 

u,,,
o B.llI - raportare informa$i solicitate de conducerea Depafiamentului gi de cclelaltc structuri

manage riale cu privire la activitl{ile didactice qi de cercetare individuale se justifici in varian ta
(T) gi se nomeazl acorddndu-se un numdr mcdiu de l0 ore/an;

o B. IV - organizarea de manif'estiri qtiintitice, congrese i.a., in domcniul dc activitate sau in
dom€nii colaterale (complementare) scjustificf, in varianta (T) qi se nomeazi acorddnd ficcirui
cadru didactic participant la organizarea unei manifestiri un numAr de ore Tc: 7.= l5 ore, dac[

manifestarea organizatl este de nivel local, 7.= 3 0 ore, dacl manilestarea ol'ganizate e s te d e n iv el

nalional, 7 : 50 orc, daci manifcstarca organizatd este de nivel internaliollal; durata anuall a
t'

acestor activitSli se calculeazii ct relal:La DA 
r, = XI., suma avAnd un numdr de tenneni egal cu

numdrul participirilor anuale ale unui cadru didactic la olganizarea de manifestiti gtiinlifice N.,rS 5;

o B.V - infiintarea, amenajarea pi modernizarea laboratoarelor, a staliilor - pilot, a centrelor de
excelen(i (cercetare), a aparaturii de laborator q.a, realizarea unor puncte de informare la
nivelul departamentelor se justificd in varianta (T) 9i se nomeaz5, in funclie de activitatea
dcsfSgurati, astfel:

a. - pentru realizarea unui stand sau unei instala(ii dc laborator se acordi colectilului d e lu c ru, d e c dtre
conducerea departamentului, la recep{ia lucrlrii, in funcfie de conrplex itatea acesteia, I 00 - 1 2 0 o r e, iar
aceste ole se distribuie membrilor colectivului in fllncfie de aporlul lor et'ectiv la realizarea lucrini;
b. - pentru realizar ea unui dispoziliv saLr stand qi unei lucr-5ri de laborator sc acordi colcctivului dc lu cm,
de c6fl e conduccrca dcparlanicntului, la rcccplia lucririi, in fr.rncJie de conrplexitatea acesteia, 50 - 60 ore,
iar accste orc sc distribuic mcmbrilor colcctivului in funcjic dc aportul lor ef'ectiv la realizarea lucririi;
c. - pentru gestionare4 actualizarea gi intocnirea documentafiei csntrelor de cercetare acred itate s au d e

excelen{i se acordd anual colectivului de lucru, de cdtre directonrl centului, cu avizul conduccrii
dcpartamentului ale cirei cadre didactice activeazi in centlu, in funclie dc mirimca ccntului $i dc
amploarea activititilor desfAsurate, 50 - 60 orr; care se distribuie membrilor colectiv ulu i in fu nc f ie d e

aportul lor efectiv la realizarea activitllilor;
d. - pcntru activitlliLc dc intocmirc a documcntaliei gi de parcurge|e a fornraliti{ilor de autorizare sau d e

acreditarc, dc citrc un organisr rccunoscut, a unui laborator sc acordd colectivului d e c adre didactic e

implicate, de citle conduccrca departamentului carc arcin subordine laboratorul, 50 - 60 ore, care se
distribuie nrembrilor colectivului in funclie de aportul lor efectiv la realizarea acestor activitAli;
e. - pentru activit5lile de intocmire a planurilor de reorganiizarc qi dotarc alc spaliilor dc invStdment $ i d e

cercetale gtiinlificd ale departamentelor, de efectuare a inventarelor anuale ale laboratoarelor, de realizare
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a lucrlrilor de verificare metrologici sau de mentcnanti a aparaturii din laboratoare qi spafii de

inydldmaff, de aprovizionarc cu matoriale) scule, aparate etc., se acordd anual fiecArui colec tiv de c adre

didacticc implicat, de cdtrc conducerea departamcntulu i, 50 - 60 ore, care se distribuis membrilor
colectivului irr frurclie de aportul Ior et'ectiv la realizarea activitililor;

Dulata anuald totalda acestor activitdli se noteazl D,4sr;

. B,VI - organizarea de schimburi academice intre diferite universitdJi din (ari 9i din
striinitate se justifici in varianta (T) qi sc nonneazi in limita a 20 ore/an pi actiune, cu avizul
conducerii departamentului, po baza documenta{ici puse [a dispozilie de citre cadrul didactic
participant, aprobati de Centl'ul dc Programe Erasn'rus+ sau al Proreo toratul u i cu M a n agc mcntu I

Universitar, proiectele europene qi intema(ionale; durata anuali totali a acestor activitlli se n o teazd

DA;
B14

o B. VII - participarca la programele internalionale la care Romffnia este parte: conform
realizlrilor sejustilici in varianta (T) 5i se nolmeazl, cu avizul conducerii Departamentului, pe
baza documcntalici puse la dispozilie de citrc cadrul didactic participant, aprobati de Ccntrul
Elasmus+ sau Prorcctoratul cu Ccrcetarea Ei Relaliilc Intcrnalionale; dumta anuald totalS a acestor
activiEli se notcad DA 

,r,,)l
o B. VIII - perfeclionarea proprici pregltiri pedagogice (rcalizat5 in spccial de preparatori,

asistellti $i ;efi de lucdri/lectori, prin activitdti previzute in planurilc departamentelor didactice qi alc

Departanientului pentru pregitirea penonalului didactic) se justific.l in varianta (T) qi se normeazd la

nivelulDl :28 ore/an;
BI]II

o B. IX activitilile de conducere la nivelul colectivclor de specialitate din departamente privind
continutul qi tehnologiile didactice pentru activitltile de prcdare qi aplicative (realizate in
special de profesori qi corrfercnliari), sejustifici in varianta (T) ;i se normeazl la nivelul D.,l = 2 8

ore/an;

Activitililc din catcgoria B sc sumcazi gi rczultd durata activitifilor de pregitire qtiinJificl pi

metodicI pi altor activitifi in interesul inviJimflntului, nolatd DAB.

C. ACTIVITATILE DE CERCETARE $TIINTIFICA, DE DT]ZVOLTARE TEHNOLOGICA, DE
PROIECTARE, PRECUM SI ACTIVITATILE DE ELABORA.RE SI PUBLICARE DE LUCRARI
DE SPECIALITATE cu durata totallDlC. Modalitatea de nomrare a accstor activititi este dctaliatd in
Metodologia de norrare o actittitdlii de cerceture ;tiin{ificd a cadrelo r didactice d e la U n iv crs ilale a cl in
PetruSani ;iin Anexa 9 a prezentulti Regulament.

Numirul de ore previzute a activititrile din categoriile A, B 9i C in Figa postului oric[rui cadru
didactic trebuie si respecte condilia:

DMA: DADD + DAA + DAB + DAC: 1656 + 20 ore.
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UNIVERSITATEA DIN PETRO$ANI
FACULTATEA
Departamentul
Cadrul didactic
An calendaristic:

FI$A SINTETICA
DE NORMAREA ACTIVITATIIDE CERCETARE $TIINTIFICA

Anexn 9

i) Valourea de reJerinld acordatd este de I punct (l ord activitate de cercetare) pentru tjccarc 100 lei regie

inca sa ta/valo a re dotiri ir p erioa da d e ra porta re, iD confolmita te cu devizul postca lcul a I luct i tii de cerceta re co ntft!ct?I te.

ii) Punctajul .se autrdii directorului de proiect/responsabilului de co tt'u.t . La decizia <lircctorului/respo nsabilului, pe

baza unci adrcsc scrise gi semnate (scanatd si ata$ati prczcntci Fiqc de nonnare), puncta.jul poatc i'i impa4il intrc
director;i membrii proicctului, Sc accopti ii proiecte cu valoare mai micd dc 5.000 lci, cu diminuarea propo4ionali a

punctajului.
iii) Se larr ir calcLtl dottr cctnlrqctele/proiectele pentru care existd la Sc,,l,iciul Conlebililale o copie d cantfttdului li
dovada existenlci baftilori etidetllu.lin anc:iard a UfiiwrsitAlii di Peh'4,t i.

iv) Pcntru g"ntu le eutopene (cu sau firl cofina niare), vor fi luatcin considerare o|ele neplititedin pontajele a ferc ntc
grantului rcspcctiv (pontajc care rcprezinta obiect de audit na(ionaL $i intcmational). Pentru conhactele fArd cheltuieli
sa la ria le bugetate, ba za de calcul va fi va loarea iotald a con tra ctului (a feren ti dotitilor).

C.II _ AC'I'IVITATEDE ELABORARE INVENTII $I INOVATII
Se ar:ordI pentru brcvete OSIM/lntcmationale/triadicea, corespunzitor, 500/l 500/3000 de ole care se impaft
la numdrul de autori.

(PNCDI III 3, Otizotlt 2020, Ptoiecte auropene, g'anturi deJina ku-e eranbursebilA, granturi lDl, ROSE, POCU, POR etc) ot'tce

alt". tipiri de grufiluti $i proiecte derulate paltru cdre Uni\,et,titatea dur PetoSoni incaseazd regie ,sl/sau beneliciuzi de dotdri

rap.)arteLe inten ediare Si/sau.finale de evculie e yoiectelor/confractelor.
a Brcyetul .le iwenlie aliorql este brevenl itlregishdt la oliciLrl nalionol di1 iecdre lirit it care se soliciti i regisfi'a ea.

Breyetul de inve lie ilregistrdl la nirel nalional beneficiazi de proteclie umni pe leriloriul (itii in care eo^le lblrnult.ud
cererea. Pentr a i regi.ttt tt Lul breyet de inwnlie i1 Ro ti;fia, esle necetdrA depunerea unei cereri de ifiregistrarc fu O.liciul da
Stat pe hlt
hl1).r1lii si MArci (OSlM hltp-//\l,tNw.romarhp.t o/int egi\tftu e-hrewle-inventie.htt l).

Btewlul de i venlie futernational - este oblinut pt'i inrc!:istrct ea inw liei cct urmurc u.firnuldrii Ltnei cereri catre
C)rgdnizalia Mondiali o Propriefilii Intelectuale (ll1PO/Ot4Pl), ilwnlie ce urneaza aJi ptotejafi in laate lirile menliondtc de
ciitre solicitonl k1 cererea de itregistrare.
Rrewtele tria.lice sunt brevetele depuse la OJiciul Eurapeat de Brc\1ete (European Patent O/lice - EPO), O/icitl de Brevete si
M1rci a Statelor LJ ite ole Americii (Utited Skne, Patent and l'rodentark Ollice - USPTO) Si Ofici lde Brewte ol ltponiei (Jaytn
Potcnt O'/lice - JPO), penfi'u aceea,\i invnlie, la citre acela;i solicitdtlt sau de inrentatot.

Intocmit,
Conf, univ, dr. Dura Codr"ula

C.I. PRO
DIRECI'o

R/
RESPONS

ABIL
PROIECT/
CONTRAC

T

TITLU PROIECT

Total punctaj

NR.

CRT.

TITLT]L
BREVETTJT,T.]I/

NUNIARUI,

NUMELE $I
PRENUN{ELE
AUTORILOR

DATA
DEPUNERII

PUNCTAJ

TOTAL**

PUNCI'AJ
INDIVIDUAL
(SE i\'lPARTE

PUNCTAJ

RI-6/3 21 t31

NR

.lt
T.

DESCRIPT
()R

PROIECT/
NUNIAR

CONTRA(]
T

BENEFIC]IA
R

}'IEMBRII
PROIECT/

CONTRACT

VALO
ARI)

iNCAS
ATA
(LEI)

REGIE
AFEREN'T

,,t +
DO'I'iRI

(LEI)

PUNC
TAJ



TOTAL LA NT{

DE AUTORI
DIN TARA)

I 500/ 15 00/3000

'I'otal puncta.i

Prcciziirii
+ Se va verifica afili€rea UP a autorului / autorilor, Se inpalte punctaiul la numirul auto lor din [ar5. Penhx

autodi din striinitate se menlioneazl in parantez[ institufia.

+ Sc va anexa documcntuldovcditor, inclusiv inregistrarca la Biroul pentru prctccfia prcprietilii intelectualc.

C.III _ ELABORARE/PUBLICARE TRATATE MONOGRAFII, CARTI iN OOMPNTUT
POSTULUI

C.IV. ELABORARE/PUBLICAPJ ARTICOLE/LUCRARI DE SPECIALMATE

AUTORII, TITI,UI, EDN'URA, ANUL APARITIEI, ISB\, NT]MAR DE PACINI

C.lII.b. CIrti si caDitole de cirti Dublicate in edituri nationale recunoscute CN
NR.

ctaT.
AUTORII, TITLT,'L EDITT-IRA, ANUL APARITIEI, ISBN, NUN{AR DE PAGINI

Np,rr;.

2. Nprc /
NR.AUTORI

1

2

Total Dunctai

C.III.c. C de in alte
NR
CRI"

AUTORII, TITLUL EDITURA, ANUL APARITIEI, ISBN, NU}X{R DE PAGI,\I l'Np,rc/Nl{.
AUTORI

1

2

l'otal Dunctai

C.IV.a. Articole publicate in reviste cotate Clarivate Analitics ISI WoS zona ROSU (Quartila I

NR.
CITT.

AU I ORII, ',u l'LUL, RljVlS r A, VOt,LNrUt,, pAGrNr (D[ LA...PANA LA...).,
ANUL, WOS ACCESSION NUMBER" DOI (DIGITAL OBJEC'I IDEN'TIITII'R),

ANUr,-l-UN.\ PUtlLlc,iluI, ISSN, SrU rrE\ rS r ,(, r \C t'Oti DE INtPACT, LINK
ci rRE \RTI( ( )r.

1000 /
NR.AUTORI

1

2

Total Dunctai

in reviste cotate Clarivate Analitics ISI WoS zona GALBEN
AUTORII, TITLUL, REVISTA, VOI,UMUL, PACINI (DE LA...PANA LA...).,

ANUL, WOS ACCESSION NUMBE& DOI (DIGII'AL OBJECT IDENTIFIER),
ANUL-LUNA PUBLICARII, ISSN, SRI REVISTA, FACTOR DE IMPACT, LINK

C,4.TRE ARTtcoL

RI-6/3 25 /34 intocruit,
Conf, univ, dr, Dura Codru1a



I

2

Total punctaj

C.IV.c. Articole publicate in reviste cotate Clarivate Analitics ISI WoS zona ALB (Quartila 3)

NR,
CRT,

AUTORII, TITLUL, REVISTA, VOI,UMUI,, PAGINI (DE LA..,PANA LA...).,
,{.NUL, WOS ACCESSION NUNIBER, DOI (DIGI'I'AL OBJECT IDENTII'IER),

ANI,'L-LUNA PUI]LICARII, ISSN, SRI REVISTA, FACTOR DE I}'IPACT, I-INK
CATRE ARTICoL

600 /
NR.AUToRI

1

2

Total punctai

c.rv.d. in reviste cotate Clarivate Analitics ISI WoS zona ALB

NR.
CRT.

AU'I'ORII, TITI,UI,! REVISTA, VOLT]N,IUL, PAGINI (DE LA...PANA LA...).,
ANUL, WOS ACCESSION NUMBE& DOI (DIGITAL OBJECT IDENTIFIER),

ANUL-LUNA PUBI,ICARII, ISSN, SRI RE\ IST,{, T {CTOR DE IN4PACT, LINK
C,f,TRE ARTI(.OL

s00 /
NR.AT]TORI

1

2

Total punctai

C,IV.e. Articole publicate in reviste cotate Clarivate Analitics ISI WoS - ESCI (Emerging Sources
Citation lndex), lSl-WoS-Arts& Humanities sau ERIH

NR.
CRT.

AUTORII, TITLUL, REVISTA, VOLUMUL, PAGINI (DT, I,A,..PAN,4. LA...).,
d\UL, WOS ACCESSION NTIN/IBEIi, DOI (DIGITAL OBJECT II'ENTIFIER),

ANUL-LUNA PUBLICARII, ISB,\/ISSN, I,INK CiTRE ARTICOL

401) I
NR.,,\U I'ORI

l

2

Total punctaj

C.IV.f. Articole publicate in volume ale unor conferin(e indexate Clarivate Analitics ISI WoS - ISI
sau li-E!-

\R,
CRT.

AI]TORII, TITLUL, REVISTA, VOLUMUL, PA(;INI (DE LA...PANA LA...).,
ANUL, WOS ACCESSION NUMBER, DOI (DIGITAL ORJEC'I' IDUN'I IIIL,R),

ANUL-LT]NA PT]BLICiRIT. ISBN/ISSN. I-INK Ci'I'RT] ARTICOL

300 /
NR.AUTORI

I

2

Total punctai

in reviste indexate in BDI s

ALl'ORll, l'lTLUl, L[.CR,\RII, PAG., REvlST/\. VOI-UNlLL, lrDII LR.,
BDI, I,INK C,(TRE ARI'ICOL

5 BDI = Baze de Date Inrema[ionale

26 131 httoctnit,
Conf. unit. dr. Dutu Codrula



2

Total punctaj

.h. Articol in reviste BDI
NR.

CT{T.

AUTORII. TI'TLUL LUCRARII, PAG,, REVISTA, VOLUNIUL! EDI'TURA.
ANUT,, ISSN, BDI, LINK CATRE AR'I'ICOL

60 i NRAUTORI

I
2

Total punctai

in striinl

C.V. ALTE ACTIVITATI DE CERCETARE

C.V.a. Coordonare studenti la manifestiri ltiinfil'ice studenfeqti: se atribuie 4 ore/luc rare s u s{inu tir ; i
remiati si 8 orc/lucrarc maxim 1 0 lucriri/an.

C.V.b. Coordonare studenfi la competifii sportive

in domeniul Culturd fizici qi sport pentru antrenarea studcnlitor pafiicipanti la competilii spoftive nalionalc
se acordf, 20 puncte/participare/echipf, sau studcnt iar pentru premii ob{inute la conlpetilii sportive

lntocmit,
Conf. univ. dr. Dura Codru1a

C.IV,i. Confr tate
NR.

CRT.
AT]TORII. TITLUL LUCRARII,'fI'ILUI, CONFERINTEI, INSTIl'U'|IA
ORGANIZATOARE. PERIOADA. VOLUNTUL CONT'ERINTIiI, PAC.,

EDt I UR 1, |SSN, Ll\K C()\FERI\Ti

t00 /
NR.AI]TORI

1

2

TotalpuDcta j

C.IV.i. Conferinte internationale si nationale cu parl tn

\ll.
CRT.

AUTORII, TTTI,I]I, I,LICRIRII, TITLUL CONFEIUN'I'II, INSTITUTIA
ORCANIZATOARE, PERIOA-DA, VOLUMUL CONI'ERINTEI, PAC.,

}.DI'I T It \, ISS\, LI\K CONFERI]\T^

75/ NR.AUTORI

1

2

Totalpunctai

C.IV.k Confi na cu comitet de pro

NR.
CRT.

AUTORII, TITLUr, r,UCl{AI{ll, ',flTLUL CONFERINTEI, INS] ll U l'lA
ORGANIZATOARE, PERIOADA, VOLUNIUL CONFI]RINTEI,PAC.,

EDII'LRA, ISSN, LINK
40 / NR.AUTORI

1

2

'I'otal punctai

AUTORII, TITI,I-II, I, I'ITLI,'L CONTERINTEI, INSTIl'U]'IA
ORGANIZATOARE, PERIO VOLUMUL CONFERINTEI. ISSN. LINK

27 t34



Univ din

NR.
CRT.

NUMEI,E $I PRE\UN{ELE S'I'UDRNTII,OR PARTICIPANTI, DENT]MIRF],A $I
NIVELUL CON{PETITIEI, INSTUTIA ORGANIZAToARE, P!]IIIOAI)A

20 S.{U ,10

PltNC t E/
uuuni
sponlrvA

I

2

Total punctai

nalionalc 40 puncte/participare/echipd sau studcnt. Punctajele privcsc doar participarca studen(ilor

C.V.c. Susfinerca tezei de doctorat / tezei de abilitare
Vr loa re dc rclcrinli: 300 puncte.

'I'I'I'LUL TEZEI DE DOCTORAT/ABILITARE, UNIVERSI'I'AI'I'.A.,
COORDONATOR" NUMAR ORDIN CONI'IRMARE SAU

StrRIT]/NUM,I.R DIPLONIA DOCTOR. DATA ST]STINERII PUBLICtr
PL]iC'I'AJ

300

Valoare dc rcfcrinti: 300 /1 00

C.V.e. Editori ai unor reviste/volume conferinll, nafionale gi internaJionaleT
Se atribuieN: 100/volun (nurnir revisti), cu excep{ia volurlelor (revistclor) cditate sub egida UnivenitAtii din
Petlogani, cdrora li se vor atribui 200/volum. Pentru editorii RevisLei Minelor qi Tran s ylvanian J o urn al o f
Mathematics and Mcchanics sc vor atribui 200/an.

6 Prcgramul cadru Orbont H2020, rerpectir PNCDI tlL POCU, POR, POSCE, Gla twi pe tru tinerii cercetdtori Regele Carol,
COST, SEE, EUREKA etc. - mini,r, 600/6 din punctajul m6i rt Dupd caz, pot rt atu;ate alte dovezi dacd nu q.istd liste cu punctaje
alrrate
7 Se verifici afilierea UP a editorului / editorilor. Se imparte punctajul la numirul editorilor din lari. Pentru editorii din striin5tate se
menlioneazi in parantezi institutia.
3 Editorii care fac parte din colectilll editorial al unui grup de reviste i$i vor puncta activitatea o singuri dati pentxu grupul respectiv

de publicatrii.

lntocmit,
ConJ, univ, dr, Dura Codru1a

C.V.d. Aplica{ii ta competi{ii de cercetare internajionale/nafionale (Programe ale UE, alte competifii)6

SITE CU
I{EZULTATEL

E
coM PETII'lEr

ANUL/LUNA
iN CARE s-AU

AFI$AT
REZULTA'I E,L

E

NR.
cR1'.

TITLUI,
VOLUMULUI

NTJMELE $I
PRENII]\,TE I,E
EDITORILOR

EDITT]RA
ISBN/
ISSN

ANUI,.
I,TJNA

PUBLICAR]I

NR.
PAC.

PI]NCTAJ
100 sAU 200

1

Total punctai

NUMELE $I PRENUMELE RECENZORULUI, AUTORII
CARTU, EDITURA, ANUI, $I LOCUL APARI'I'IEI, ISBN, NUMAR DE PACINI

RI-6/3 28t34



Total punctai

C.V.g. Recenzia articolclor qtiinJifi ce

Se vor puncta ma\im I 2 lucriri/an.

NR.
cR'l'.

NUMELE $I PRENUMELT, RECENZORULT]I, REVISTA, ANUL $I I,OCUL
APARITIEI, EDI'I'UI{{, ISBN, NUMAR DE ARTICOLI RECENZATE

PUNCI'A.I
IJ

PUNCTE/LUCRARE
I

2

Total punctai

C.V.i. Activitate in cadrul Comisiei de Etici Universitar[: se atribuie 10 ore/caz.

e Valoare de referinld (1 punct = I ord).
t0 Informa1iile incomplete / incorectevor conduce la neluarea in calcul a indicatorului respectiv,

C.V.h. Premii obtinute la saloane de invcntici nationale sau inte

NR.
CRT.

DESCRIPTOR BREVET/I,UCIIARE. DENUMIR-EA
SALONI.iI,I]YEVENIMENT ULUI, INSTU'I'IA ORC,{NIZATOARE,

PERIOADA DE DIISTA$URA.Rtr, PREMTT]1,/DTSTINCTIA

l0
PT]N(]TE/PI'LNIII]
NATIONAL $I 20

PUNC'I'L/PRIN{IU
INTE,R\ATIONAL

1

2

Total punctai

CENTRALIZATORP

COD
INDICATOR

DENUMIRE INDICATOR'O
VAI,OARE

CALCULATA _
REALIZ,\T-

C.I Proiecte, granturi, contmctc

c.I Elaborare de invenlii 9i inovalii

C.III.a. Cdr{i/capitole in edituri intenialionale, publicateintr-o limbl de
circula{ie intema!ionalI

c.rrr.b. Ce4i $i capitole de ci(i publicate in edituri nalionale
recunoscute CNCS

C.III.c. Cirli qi capitole de c[r{i publicate in alte edituri/cirti p ublic ate

electronic cu ISBN

C.IV. a. Articolc publicatc in rcvistc cotatc Clarivatc Analitics ISI WoS
zona RO$U (Quatila 1)

C.IV.b. Articole publicate in reviste cotate Clarivatc Analitics I S I Wo S
zona GALBEN (Quartila 2)

C.IV.c. Articole publicate in reviste cotate Clarivate Analitics ISI WoS
zona ALB (Quartila 3)

C.IV.d. Articole publicate in reviste cotate Clarivate Analitics ISI Wo S

zona ALB (Quartila 4)

29t34 intocmit,
Conf. univ. dr. Dura Codrula



C.lV. e. Articole publicate in reviste cotate Clarivate Analitics ISI WoS -
ESCI (Emcrging Sources Citation Index), ISI-WoS-

Arts&Humanities sau EIIIH Plus

C.IV.f. Articole publicate in volume ale unor conierin{e indexate

Clarivate Analitics ISI WoS - lSl Proceedings sau IIEE
Proceedings

C.IV.g. Articole publicate in reviste indexate in BDI

C.IV.h, Afiicol in revistc nelndexate in BDI

C.IV.i, Confcrinle internalionale desfhqurato in striinatate

C,IV,J. Conferinle intemalionale qi naJionale cu participare

internalionali dcsfa$urate in tari
C.IV. K. Conferinle nalionale cu comitet de program

C.V. a. Coordonarc studcnfi Ia manifestlri gtiintificc studcnte$ti

c.v.b. Coordonate studenli la competi{ii sportive

C.V.c. Sustinerea tezei de doctorat/tezei de abilitare

c.v.d. Aplioa(ii la compctilii dc cercetare intemationale/nalionalc
( ProgramtLl cadru Orizont H2020, respectir PNCDI IIL POC,
POSCE, Granturi pentru tinerii (erceldtori Regele Carol, COST
SEE, EUREKA etc.)

C.V.e. Editori ai unor revistc/volurie conferintl, na(ionale qi

intemationale
c.v.f. Recenzie cdr{i

c.v.g. I{ecenzia articolelor qtiinlifi ce

c.v.h. Plernii oblinute la saloane de inventici na{ionale san

interna{ionale

c.v.i. Activitate in cadrul Comisiei de EticA Universitarl

Punctai totalin anul de raDortarerr

Punctajul care se va trece in figa postuluil2: DAC :

Data intocmirii,

VIZAT,
Director departament,

im i as u m re.s ponsab ilitateo as upra veridit:itdlii datelor,

Scmnd.tura,

ttDacipunt:lujullolalrealizatdepdsestet,aloareanitimdanualdcorcspun:t'rtoarcgraduluididocticalftipotlorului

cu ntqi rnult de 2 5 %L nutliitltl de orc .\Ltplinetltar se ya repot ta penlflt u rmcitorul an calentlari.stic in propor|ie de 60'%..
tzValorileminimeonualaDACpegrudediclacticesunt:ProJbsorconducdtordctloclorat:500deore,ProJbsor:150

de ore; Cot{brenliar; 400 de ore; Leclor/$e.f de lu\dri: 3 50 de ore; Asistent 300 de ore'

intocmit,
Conf. univ. dr. Dura Codru1a
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Anexa 10

Universitatea din Petropan i

Facultatea
An universitar

Listele cadrelor didactice asociate

Decan,

Nr.
cl1.

Cadm didactic asooiat
Institulia unde are funclia

de bazia

Dcpartamentul carc dc!ine
postul didactic vacant in

statul de funstii

Rr-6/3 31/34 lntocmit,
Conf. univ. dr. Dura Codrula



Anexa I I .a.

Universitatea din Petroqani

Facultatea..........
Dcprnarnentul
An universitar. . .

Situa(ia sintetici
a posturilor ocupate qi a postutilor vacantc la nivcl de departamcnt

Director de depaft ament,

Nr.
cfi.

Denunrire post Total
Nr. posturi

ocupate
Nr. posturi

vacante

1. Profesor

2. ConferenJiar

3, $cf dc lucriri / Lector

4. Asistent

5. Preparator

Total

RI-6/3 32/34 intocmit,
ConJ. uttit,. dr. Dura Codtltla



o
!,
s

a

d
o

s!

o.
p.

i
o

n

i
U

F

o
c/>

i
o

F

o
U t.

.o
e

o

F

o t
o

l-

E

oo -l
F

t-.1.ZN N

o

cd

.J,G!UE
e) .o

a.d;.
o
(ca
a
o

o
0.

a6

c)
(t

(!
E.

I

"o

0)

=
h
(.)



Anexa 12

Universitatea drn Petro gani

Facultatca
Departamcntul

Proces verbal

incheiat astdzi .........
privind aprobarca statului de funclii al personalului didactic

pentru anul universitar:

La gedin15 au participat un numdr de ......... cadre didactice din totalul de............, confotm
tabelului nomir,al, astfel:

Nr.
crt.

N urne ;i prenurne Crad didactic Semndtura

Discu(ii

Concluzii

Direotor de deparlamenl,

RI 6/3 31 t31 lntocmit,
Conf. univ. dr. Dura Codrula




